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ATA DA 414* REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA
EMPRESA DE PESQUISA ENERGETICA - EPE,
REALIZADA NO DIA 02 DE JUNHO DE 2017

Aos dois dias do més de junho do ano de dois mil e dezessete, as dezesseis horas e
trinta minutos, no Escritério Central da Empresa, na Avenida Rio Branco, niUmero um,
11° andar, Centro, Rio de Janeiro — RJ, reuniu-se a Diretoria Executiva da Empresa de
Pesquisa Energética — EPE, secretariada por mim, CLAUDIA GUIMARAES
MEIRELLES, Secretaria-Geral. Estiveram presentes: o Presidente LUIZ AUGUSTO
NOBREGA BARROSO e os Diretores AMILCAR GONCALVES GUERREIRO,
ALVARO HENRIQUE MATIAS PEREIRA, RICARDO GORINI DE OLIVEIRA e JOSE
MAURO FERREIRA COELHO. Foram convidados para participar da reunido: o
Consultor Juridico FABRINI MUNIZ GALO, o Auditor Interno CARLOS ALVES DE
SOUZA e o Chefe de Gabinete CARLOS HENRIQUE BRASIL DE CARVALHO.

PAUTA:

A Diretoria Executiva se reuniu para conhecer e deliberar os seguintes assuntos: (1)
Afastamento do Pais do Presidente da EPE LUIZ AUGUSTO NOBREGA BARROSO
para Florenga, Italia - com 6nus limitado; (2) Agdes para Estruturacdo da Area de
Governanga, Riscos, Integridade e Controles Internos (GRIC), vinculada a
Presidéncia; (3) Afastamento do pais dos Analistas de Pesquisa Energética
GUSTAVO NACIFF DE ANDRADE (SEE/DEA) e PATRICIA MESSER (SEE/DEA) -
com 6nus limitado; e (4) Aprovar a celebracdo do terceiro termo aditivo ao Contrato n°
CT-EPE-029/2015, firmado com a empresa RJ LOCACAO DE VEICULOS E
SERVICOS LTDA — ME, para prestagao de servigo de transporte com fornecimento de
trés veiculos executivos e méo de obra, para o Escritorio Central da EPE no Rio de
Janeiro (RJ).

RESOLUGAO:

(1) PRD n° 064/2017 - Afastamento do Pais do Presidente da EPE LUIZ
AUGUSTO NOBREGA BARROSO para Florenga, Italia - com énus limitado. Sobre % -
essa matéria, a Diretoria Executiva RESOLVEU: RD n° 01/414%: (a) Aprovar o
afastamento do Pais, entre os dias 27 de junho a 02 de julho de 2017, com 6nus
limitado, sem custos com diarias e passagens para a EPE, do Presidente LUIZ
AUGUSTO NOBREGA BARROSO, para participar, como palestrante, da FSR
Summer School on Regulation of Energy Utilities, organizado pela Florence School of 1
Regulation no European University Institute, em Fiesole, Florenca, Italia; (b
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Determinar a Secretaria-Geral que providencie a publicagdo no D.O.U.; e (c)
Determinar a Diretoria de Gestao Corporativa, apds a publicagdo no D.O.U., que tome
as providéncias para que esta Resolugéo seja efetivada. Ao ensejo do afastamento do
pais do membro da Diretoria Executiva, o Senhor Presidente da EPE designou,
conforme previsto no inciso IV do art. 16 do Estatuto Social da Empresa, o Diretor
AMILCAR GUERREIRO como seu substituto, sem prejuizo de suas funcdes de Diretor
de Estudos de Energia Elétrica.

(2) PRD n° 065/2017 — Agdes para Estruturagao da Area de Governanga, Riscos,
Integridade e Controles Internos (GRIC), vinculada a Presidéncia. Sobre essa
matéria, a Diretoria Executiva RESOLVEU: RD n° 02/414% (a) Manifestar-se
favoravelmente a aprovacéo da alteragdo do ESTATUTO SOCIAL DA EPE no que diz
respeito a criagdo e as competéncias da Area de Governanga, Riscos, Integridade e
Controles Internos (GRIC); (b) Manifestar-se favoravelmente a designacao da
condugédo da Area de Governanga, Riscos, Integridade e Controles Internos (GRIC),
vinculada a Presidéncia, pelo Presidente LUIZ AUGUSTO NOBREGA BARROSO; (c)
Manifestar-se favoravelmente a aprovacgdo da alteragdo do REGIMENTO INTERNO
DA EPE, contemplando as competéncias da Area de Governanga, Riscos, Integridade
e Controles Internos (GRIC) e seu posicionamento no organograma da Empresa; (d)
Submeter a aprovagéo do Conselho de Administragéo os itens (a) a (c); (e) Aprovar a
criagdo dos seguintes comités e respectivos Regimentos Internos anexos a PRD n°
065/2017: a) COMITE ESTRATEGICO DE GOVERNANCA, RISCOS, INTEGRIDADE
E CONTROLES INTERNOS (CGRIC-E); b) COMITE EXECUTIVO DE
GOVERNANCA, RISCOS, INTEGRIDADE E CONTROLES INTERNOS (CGRIC-X); e
c) COMITE EXECUTIVO DE GESTAO ESTRATEGICA (CGE-X); (f) Designar o
Consultor Técnico Il ELZENCLEVER FREITAS DE AGUIAR da Presidéncia da EPE
como gestor da Area de Governanga, Riscos, Integridade e Controles Internos (GRIC);
e (9) Determinar & Presidéncia e a Diretoria de Gestdo Corporativa que, apds a
aprovacéo do Conselho de Administragéo, adotem as providéncias necessarias para a
efetivacédo desta Resolugdo.

(3) PRD n° 066/2017 — Afastamento do pais dos Analistas de Pesquisa Energética
GUSTAVO NACIFF DE ANDRADE (SEE/DEA) e PATRICIA MESSER (SEE/DEA) -
com 6nus limitado. Sobre essa matéria, a Diretoria Executiva RESOLVEU: RD n°
03/4142; (a) Autorizar o afastamento do Pais, entre os dias 9 e 17 de junho de 2017,
com 6nus limitado, sem custos com diarias e passagens para a EPE, dos Analistas de
Pesquisa de Energética GUSTAVO NACIFF DE ANDRADE e PATRICIA MESSER,
ambos da Superintendéncia de Estudos Econdémicos e Energéticos da Diretoria de
Estudos Econdmico-Energéticos e Ambientais, para participar do “Third Energy
Efficiency in Emerging Economies Training Week’, que sera realizado em Paris,
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Franca, do dia 12 a 16 de junho de 2017; (b) Determinar a Secretaria Geral que
providencie a publicagdo no D.O.U.; e (c) Determinar a Diretoria de Gestao
Corporativa que, apés a publicagdo no D.O.U., tome as providéncias para que esta
Resolugao seja efetivada.

(4) PRD n° 067/2017 — Aprovar a celebragio do terceiro termo aditivo ao Contrato
n° CT-EPE-029/2015, firmado com a empresa RJ LOCAGAO DE VEICULOS E
SERVICOS LTDA - ME, para prestagdo de servico de transporte com
fornecimento de trés veiculos executivos e mido de obra, para o Escritorio
Central da EPE no Rio de Janeiro (RJ). Sobre essa matéria, a Diretoria Executiva
RESOLVEU: RD n° 04/4142: (a) Aprovar a celebragdo do terceiro termo aditivo ao
Contrato n°® CT-EPE-029/2015, firmado com a empresa RJ LOCACAO DE VEICULOS
E SERVICOS LTDA. ME, para a prestacéo de servigo de transporte com fornecimento
de 3 (trés) veiculos executivos e mao de obra devidamente habilitada, para transporte
do Presidente, Diretores, autoridades e empregados em servico, documentos,
materiais e equipamentos, no Escritério Central da EPE, no Rio de Janeiro, com o
objetivo de reduzir 2 (dois) veiculos locados e da m3o de obra de 2 (dois) postos de
servico de Motorista de Diretoria, com efeitos financeiros a partir de 1° de junho de
2017, por concordancia da contratada, no Processo n°® 48002.007252/2015-61, cujo
valor global do contrato passa a ser de R$ 293.934,22 (duzentos e noventa e trés mil,
novecentos e trinta e quatro reais e vinte e dois centavos); (b) Aprovar a adequacéao
das clausulas contratuais aos dispositivos da Portaria n® 409/2016 do MP, em especial
o Art. 2° §2° inciso IV com a inclusdo de clausula da conta vinculada no referido
Contrato; (c) Ratificar os atos administrativos realizados para a celebracdo do terceiro
termo aditivo ao contrato especificado no item (a), com os objetivos especificados nos
itens (a) e (b); e (d) Determinar a Diretoria de Gestdo Corporativa que tome as
providéncias necessarias a efetivagdo dessa aprovacgao.

ASSUNTOS GERAIS:

(1) Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e Estudo do Componente Indigena (ECI)
da Usina Hidrelétrica (UHE) Bem Querer. O Diretor RICARDO GORINI DE
OLIVEIRA relatou que, na atualizagdo da pesquisa de precos, até o momento, as
propostas recebidas indicam uma possivel alteracdo para menor no ECI e para maior
no EIA. Considerando que as condicbes de prestagdo do servico ndo alteraram
significativamente e que o contingenciamento orcamentario alcangou, também, as
despesas vinculadas ao PAC, a DEA, caso se configure o cenario apontado, decidira

por manter o valor estimado para a contratagdo do EIA/RIMA da UHE Bem Querer no |

montante autorizado pelo Conselho de Administragdo, por meio da deliberacdo DCA
n°® 01/1482 (EIA) de 20 de fevereiro de 2017.
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(2) Informe da DGC. O Diretor ALVARO HENRIQUE MATIAS PEREIRA informou que
a SEST reiterou que ndo ha possibilidade de reajuste neste ano para salarios e
beneficios. Comunicou, também, que convocou uma reunido com os Sindicatos para o
dia 06 de junho, terca-feira, para informa-los e avaliarem os desdobramentos futuros.

(3) Feriados em 2017. O Diretor ALVARO HENRIQUE MATIAS PEREIRA apresentou
para deliberacdo do Colegiado proposta para liberacao dos empregados da Empresa
no dia 16 de junho, sexta-feira, tendo em vista o feriado Corpus Christi ser no dia 15
de junho, quinta-feira. A Diretoria Executiva aprovou a proposta e decidiu liberar os
empregados sem necessidade de compensagéo no Banco de Horas.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente encerrou a reunido, da qual eu, CLAUDIA
GUIMARAES MEIRELLES, lavrei a presente Ata que, depois de lida e aprovada, sera
assinada pelos membros da Diretoria presentes e por mim, e rubricada em todas as
folhas.
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